
 

Plan stratégique 2023-2027 
 
A. Santé  
  

• renforcement des structures de santé par l'achat des équipements et du 
mobilier  

• construction mûr de soutènement au centre hospitalier Afrique Future Deo 
Gratias  d'Oliga 

• Construction espace du groupe électrogène au centre hospitalier Afrique 
Future  d'Oliga 

• travaux d'entretien de l'alucobond au centre hospitalier AFRIQUE FUTURE 
d'oliga 

• construction d'un spatio au premier étage pour abriter les patients au centre 
hospitalier Afrique Future Deo Gratias d'Oliga 

• Extension de l'hôpital AFRIQUE FUTURE Deo Gratias d'Emana 

• construction du centre de santé de Nkolbong 

• Acquisition et clôture du terrain pour les logements du personnel hospitalier 
d'Oliga  

  

B. Éducation 
  

• Construction de la section anglophone au complexe scolaire Afrique Future 
Deo Gratias d'Emana 

• construction du mur de soutènement au stade de football du complexe 
scolaire d'Emana 

• renforcement en équipement et mobilier des complexes scolaires AFRIQUE 
FUTURE Deo Gratias 

• réhabilitation du puits d'eau du collège de Ngodi-Si 

• construction d'un puits d'eau à l'école maternelle et primaire de Kack-Litud 

• formation permanente des enseignants par l'organisation des séminaires 

• Envoi de deux étudiants au Canada  
  

C. Voies de communications en milieu rural 
  

• réhabilitation du pont sur la rivière Lipahè dans le village de Ngodi-Lom 

• Construction du pont sur la rivière Mahindè à Dibang 

• réhabilitation des pistes : 
✓ Ngodi-Lom - Ngodi-Si 
✓ Dibang - Ngodi-Si -Ndog-kobè 

  

 
 
 



 

D. Animation rurale 
  
Promotion féminine par : 
  

• financement des micro projets économiques des femmes 

• formation dans la transformation des produits locaux dans le domaine 
alimentaire 

• renforcement des capacités des femmes rurales en politique 

• appui à la commercialisation des produits 

• formation à la bonne gestion des acquis 
  

E. Hygiène et eau 
  

• forage d'un puits au village Mabobol 

• réhabilitation du puits d'eau au  village de Nkongada 

• création d'une école maternelle à Mabobol 

• électrification du village de Mango'o  
  

F. Centres d'accueil 
  
Entretien 
  
Réparations 
  
Renforcement en équipement et en mobilier 
  

H. Formation générale du personnel hospitalier et 
de l'éducation à la PNL 
(programme Neuro linguistique) par un cabinet de consultants canadiens: 
  

Objectif :  
Acquérir des outils efficaces en connaissance de soi, en confiance en soi et en 
communication bienveillante. 
Rendre la relation inter personnelle plus amicale grâce à la bienveillance  

 


